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선택목록

당신의 선택은?

출처 : 미국 위스콘신 대학의 심리 Test    신뢰도 64 %의 확률

그 의미는?
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별칭과 의미

사는 동네

하는 일

가장 행복했던 순간

간절히 원하는 것은?

지금 기분은?

3

자기소개
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眞眞假

1. 소규모 인원(10명 이내) 진행 시 효과가 크다.

2. 진행자가 사전 자신의 에피소드 3가지를 준비하여

예를 들어 설명한다.

3. 설명 후 1~3번 중 어느 것이 거짓이었는지 맞춰 보게 한다.

(예 : 1번이 거짓이라고 생각하는 사람? 그 이유는?)

4. 참가자들에게 에피소드 3가지를 작성할 시간을 주고 작성토록

한 후 진행한다.
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 진행자가 먼저 구호를 제시한다. (행복하게 살자, 착하게 살자 등)

 각 팀별로 연습하게 한 후 발표 - 한자씩 엑센트를 넣어서 발표.

 행복하게 살자 - 행복하게 살자 - 행복하게 살자 - 행복하게 살자

- 행복하게 살자 - 행복하게 살자

한마음 Game

엑센트를 줄 때는 손을 번쩍 들면서 실시.

 가장 바르고 매끄럽고 힘차게 하는 팀이 승리. 
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태도선택메뉴판

긍정적인 태도 부정적인 태도

나는 이번 과정을 웃는 얼굴로 보내겠다.

나는 이번 과정을 칭찬하면서 보내겠다.

의욕 없고 무기력하게 하루를 시작한다.

내가 하는 일이 의미 없는 일이라고 생각한다.

가족들에게 무관심한다.

배우자의 조언에 화를 내고 성질을 낸다.

가족들을 까다롭게 대하여 짜증스럽게 한다.
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만남게임

자신의 과거 , 현재, 미래를 이미지로 표현하고 소개해 봅니다.

과거 현재 미래
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나를 알고 상대방을 알아야 관계가 좋아진다

공개
Arena

맹점
Blind Spot

비공개
Mask

미지
Potential

내가
아는부분
I Know

내가
모르는부분
I Don’t

타인이
아는부분
You Know

타인이
모르는부분
You Don’t

Johari’s Window
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열린 창을 넓히자 !

←피드백(Feed-Back)을 통하여→

↑
자
기
표
현
을
통
하
여
↓

1 열린 창
(서로 아는 영역)

☞가장 바람직한
대인관계
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자신의 강점과약점찾기

3가지 장점 (강점) 3가지 단점 (약점)

1.

2.

3.

1.

2.

3.

자신과 오랫동안 함께 일해 온 동료들이 보는 입장에서 당신의 가장
큰 장점과 단점은 무엇이라고 생각하는가 ?
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팀웍 향상방안

팀의 공동목표 없이는 개인의 목표는 존재하지 않는다

개인의 목표는 동료의 일과 상호관계가 있다..

팀의 공동목표는 팀웍 정신에 의해서만 성취된다.

팀웍 정신은 구성원의 자발적인 협력에 의해 생성된다.

팀웍 정신은 상호 이해를 바탕으로 실천하는 중에 생긴다.

팀웍향상게임

1. 참 만남질문게임

2. 다함께왔습니다.

3. 동물빙고


